Barem de corectare a rispunsurilor la intrebirile propuse la proba scrisa pentru concursul
de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie, vacante de inspector, clasal,
grad profesional debutant in cadrul Compartimentului de administratie publica locald

din data de 14 iunie 2022

SUBIECTE - VARIANTA 1.

1. Enumerati principalele categorii de atributii ale Consiliului local, potrivit prevederilor
Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ. (art.129 alin.(z) din
Ordonantd de Urgenti nr. 57/2019) — 20 puncte.

Art. 129 alin. (2) Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum gi organizarea gi
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local i ale
societitilor i regiilor autonome de interes local; 4 pct.

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociald si de mediu a comunei, oragului sau municipiului; 4
pct.

¢) atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei, oragului sau municipiului; 4
pct.

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local; 4 pct.

e) atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern gi extern. 4 pct.

2. Prezentati tipurile de acte administrative emise sau adoptate de autoritdtile publice locale
in acceptiunea QUG nr. 57/2019 privind Codul administrative! (art. 196 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrative) — 20 puncte

Art. 196: Tipurile de acte administrative

(1) In exercitarea atributiilor ce le revin, autorititile administratiei publice locale adoptd sau emit,
dupii caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupd cum urmeazd:

a) consiliul local si consiliul judetean adoptd hotdriri; 7,5 pct.

b) primarul gi pregedintele consiliului judetean emit dispozitii. 7,5 pct.

(2) In organizarea executiirii sau executdrii in concret a legii, autoritdtile deliberative si cele executive
adoptd, emit sau incheie, dupd caz, i alte acte juridice prin care se nasc, se modifici sau se sting

drepturi gi obligatii. 5 pct

3. Detaliati dreptul la informatie prin raportare la Titlul II, Capitolul II din Constitutia
Romaniei, republicata. (art. 31 din Constitutin Rominiei,republicatii) — 10 puncte



(1) Dreptul persoanei de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate fi ingradit. 2 pct.

(2) Autorititile publice, potrivit competentelor ce le revin, sunt obligate si asigure informarea corecti

a cetitenilor asupra treburilor publice si asupra problemelor de-interes personal. 2 pct.

(3) Dreptul la informatie nu trebuie si prejudicieze mdsurile de protectie a tinerilor sau securitatea

nationald. 2 pct.

(4) Mijloacele de informare in masd, publice i private, sunt obligate si asigure informarea corectd a

opiniei publice. 2 pct.

(5) Serviciile publice de radio si de televiziune sunt autonome. Ele trebuie si garanteze grupurilor
sociale si politice importante exercitarea dreptului la antend. Organizarea acestor servicii gi controlul

parlamentar asupra activitdtii lor se reglementeazi prin lege organicd. 2 pct.

Enumerati principiile prin care se realizeazi egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in sensul prevederilor Legii nr. 202/2002! (art. 3! din Legea nr. 202/2002,
republicatd cu modificirile si completirile ulterioare) — 10 puncte

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati se realizeazd in conformitate cu urmitoarele -
principii:

a) principiul legalitdtii, potrivit cdruia sunt respectate prevederile Constitutiei si legislatiei nationale
in materie, precum gi prevederile acordurilor si altor documente juridice internationale la care
Romiinia este parte; 2 pct.

b) principiul respectitrii demnititii umane, potrivit ciruia fiecirei persoane ii este garantatd
dezvoltarea liberd si deplind a personalititii; 2 pct.

¢) principiul cooperdrii si al parteneriatului, potrivit ciruia autorititile administratiei publice centrale
si locale colaboreazid cu societatea civild i organizatiile neguvernamentale pentru elaborarea,
implementarea, evaluarea si monitorizarea politicilor publice i a programelor privind eliminarea
tuturor formelor de discriminare pe criteriul de sex, precum si pentru realizarea de facto a egalitatii de
sanse gi de tratament intre femei gi birbati; 2 pct

d) principiul transparentei, potrivit ciruia elaborarea, derularea, implementarea si evaluarea
politicilor gi programelor din domeniu sunt aduse la cunostinta publicului larg; 2 pct.

e) principiul transversalitiitii, potrivit ciruia politicile si programele publice care apiird si garanteazi
egalitatea de sanse gi de tratament intre femei si birbati sunt realizate prin colaborarea institutiilor si

autoritdtilor cu atributii in domeniu la toate nivelele vietii publice. 2 pct.

. Precizati care sunt cele 6 categorii de drepturi in exercitarea cdrora sunt garantate
principiul egalititii intre cetiteni, al excluderii privilegiilor gi discrimindrii, astfel cum
sunt previzute in cuprinsul Capitolului I din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile



si completarile ulterioare!  (art. 1 alin. (2) din Ordonanta Guuvernului nr. 137/2000,
republicati cu modificirile si completirile ulterioare) — 10 puncte

(2) Principiul egalititii intre cetiteni, al excluderii privilegiilor si discrimindrii sunt garantate in
special in exercitarea urmitoarelor drepturi:

a) dreptul la un tratament egal in fata instantelor judecitoresti gi a oricdrui altui organ jurisdictional;
2 pct.

b) dreptul la securitatea persoanei si la obtinerea protectiei statului impotriva violentelor sau
maltratdrilor din partea oricdrui individ, grup sau institutie; 2 pct.

c) drepturile politice, si anume drepturile electorale, dreptul de a participa la viata publicd si de a avea
acces la functii si demnititi publice; 2 pct.

d) drepturile civile; 1 pct.

e) drepturile economice, sociale si culturale; 1 pct.

f) dreptul de acces la toate locurile si serviciile destinate folosintei publice. 2 pct.

6. Enumerati care sunt informatiile de interes public care trebuie comunicate din oficiu de
cdtre institutiile publice potrivit prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
infomatiile de interes public, cu modificarile si completirile ulterioare! (art. 5 alin. (1) din
Legea nr. 544/2001) — 30 puncte

Art. 5 alin. (1) din Legea nr. 544/2001

(1) Fiecare autoritate sau institutie publici are obligatia sd comunice din oficiu urmitoarele informatii de
interes public:

a) actele normative care reglementeazi organizarea §i functionarea autorititii sau institutiei publice; 3,5
pct.

b) structura organizatoricd, atributiile departamentelor, programul de functionare, programul de
audiente al autoritdtii sau institutiei publice; 3,5 pct.

c) numele si prenumele persoanelor din conducerea autorititii sau a institutiei publice si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice; 3,5 pct.

d) coordonatele de contact ale autorititii sau institutiei publice, respectiv: denumirea, sediul, numerele de
telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet; 3,5 pct.

e) sursele financiare, bugetul si bilantul contabil; 3 pct.

) programele si strategiile proprii; 3 pct.

g) lista cuprinzind documentele de interes public; 3 pct.

h) lista cuprinzind categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii; 3,5 pct.

i) modalitdtile de contestare a deciziei autorititii sau a institutiei publice in situatia in care persoana se
considerd vdtimatd in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate. 3,5 pct.



COMISIA DE CONCURS:

KOVACS ILEANA VA

BANYASZ ETELKA

SZEKELY KATALIN




